HUBUNGAN KEPEMIMPINAN YESUS BERDASARKAN MATIUS 11:29
DAN KELOMPOK SEL DENGAN PEMBERDAYAAN PEMIMPIN ANAK
MUDA DI GBI LENTENG AGUNG JAKARTA SELATAN

ABSTRAK

Tujuan penelitian ini adalah memberikan pembelajaran mengenai hubungan
kepemimpinan Yesus berdasarkan Matius 11:29 dan kelompok sel dengan pemberdayaan
pemimpin anak muda di GBI Lenteng Agung Jakarta Selatan. Kegiatan ini menjadi
penting karena kondisi anak muda saat ini khususnya di lingkungan jemaat anak muda
GBI Lenteng Agung Jakarta Selatan menghadapi tantangan perubahan jaman yaitu
hadirnya digitalisasi media dengan didukung sarana media online yang cukup banyak
dan bervariasi. Kondisi ini menimbulkan dampak terhadap pemberdayaan pemimpin
anak muda yang semakin lambat dalam mencetak pemimpin-pemimpin yang baru seperti
yang diajarkan Alkitab. Kepemimpinan Yesus sangat diperlukan generasi muda untuk
merubah dan memperlengkapi anak muda yang masih labil sebagai penerus tongkat
kepemimpinan gereja. Kelompok sel akan sangat membantu untuk mengoptimalkan
fungsi pengajaran kepemimpinan Yesus berdasarkan Matius 11:29, sehingga proses
pembelajaran jemaat berlangsung secara sistematis dan konsisten sampai jemaat dapat
dipercaya untuk menjadi pemimpin masa depan. Penelitian ini menggunakan Metode
penelitian Kuantitatif dangan penelitian survey dan bertujuan mengukur hubungan
kepemimpinan Yesus berdasarkan Matius 11:29 dan kelompok sel dengan pemberdayaan
pemimpin anak muda di GBI Lenteng Agung Jakarta Selatan.
Kesimpulan yang di dapat dari penelitian ini adalah terdapat hubungan yang kuat
kepemimpinan Yesus berdasarkan Matius 11:29 dan Kelompok Sel dengan
Pemberdayaan Pemimpin Anak Muda di GBI Lenteng Agung Jakarta Selatan. Hasil
penelitan ini juga bertujuan untuk mengajarkan nilai-nilai kepemimpinan Yesus
berdasarkan Matius 11:29 dengan sarana kelompok sel yang optimal dan memiliki
hubungan yang kuat ditambah dengan sistem pengajaran yang konsisten, maka dapat
memberikan pengaruh sebab akibat atau dampak kepada percepatan pemberdayaan
pemimpin anak muda khususnya di GBI Lenteng Agung Jakarta Selatan.
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THE CORRELATION BETWEEN THE LEADERSHIP OF JESUS BASED
ON MATTHEW 11:29 AND THE CELL GROUP WITH THE
EMPOWERMENT OF YOUTH LEADERSHIP IN GBI LENTENG
AGUNG SOUTH JAKARTA

ABSTRACT

The purpose of this study is to provide learning about the relationship of Jesus'
leadership based on Matthew 11:29 and cell groups with empowering youth leaders at
GBI Lenteng Agung, South Jakarta. This activity is important because the current
condition of young people, especially in the youth congregation of GBI Lenteng Agung,
South Jakarta, is facing the challenges of changing times, namely the presence of
digitalization media supported by many and varied online media facilities. This condition
has an impact on the empowerment of youth leaders who are slow in producing new
leaders as taught by the Bible. The leadership of Jesus is very much needed by the
younger generation to change and equip young people who are still unstable as the
successors of the church leadership stick.Cell groups will be very helpful to optimize the
teaching of Jesus' teachings based on Matthew 11:29, so that the learning process takes
place systematically and consistently until the congregation can be trusted to become
future leaders.This study uses a quantitative research method with survey research and
aims to measure the relationship of Jesus' leadership based on Matthew 11:29 and cell
groups with empowering youth leaders at GBI Lenteng Agung, South Jakarta.
The conclusion that can be drawn from this research is that there is a strong relationship
between Jesus' leadership based on Matthew 11:29 and Cell Groups with Empowering
Youth Leaders at GBI Lenteng Agung, South Jakarta. The results of this research aim to
teach the leadership values of Jesus based on Matthew 11:29 by means of cell groups
that have a strong relationship coupled with a consistent teaching system, so the impact
or impact can accelerate the empowerment of young leaders, especially in GBI Lenteng
Agung, South Jakarta.

Keywords: leadership, group, empowerment



